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5/2024 

Ata n.º 
 
 

13/05/2024 10h00 16h30 Sala Nobre do CEOS.PP 

Data Hora de início Hora de fim Local 
 

 

Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, não 

ocupado, do mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto (ISCAP), 

da carreira e categoria de Técnico Superior, para desempenhar funções no Centro de Estudos 

Organizacionais e Sociais do Politécnico do Porto (CEOS.PP), na modalidade de contrato de trabalho em 

funções públicas a termo resolutivo certo. 

 

Referência: ISCAP-40/2023. 
 

 

Área Para o CEOS.PP N.º Postos 1 

Publicitação 

DR  
Aviso (extrato) n.º 
1383/2024 

de 03/01/2024 

BEP n.º OE202401/0525  

Portal    

Jornal Não aplicável  

Júri 

Presidente 
José Agostinho de Sousa Pinto, Professor Coordenador 
do ISCAP e Vice-Presidente do ISCAP para a área da 
Investigação 

Vogal efetivo 
Ana Isabel Rojão Azevedo, Professora Coordenadora do 
ISCAP e Diretora do CEOS.PP 

Vogal efetivo 
Alexandra Marina Nunes Albuquerque, Professora 
Coordenadora do ISCAP e Vice-Diretora do CEOS.PP 

A reunião teve a 
seguinte ordem 
de trabalhos: 

1. Entrevista Profissional de Seleção (EPS). 
2. Seriação dos/as candidatos/as 

 
 
1. Entrevista Profissional de Seleção (EPS) 
 

Estando presentes na hora estipulada na Ata nº 4/2024, foram entrevistados/as os/as seguintes 

candidatos/as: 
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NOME 

Ana Rita Ribeiro de Carvalho 

Diogo Baptista Lopes Silva Teixeira 

Beatriz Monteiro Alegria Lopes Ramires 

Gisela Catilina de Oliveira Valbom 

Cláudia Susana Gonçalves Pinto 

Lívia Bueno da Costa Marques 

 

As seguintes candidatas faltaram à entrevista: 

NOME 

Ana Regina da Silva Duarte 

Marta Gomes de Carvalho Pinto Raeiro 

Sara Inês Rodrigues Gaspar 

Ana Isabel Magalhães Vieira 

 

2. Seriação dos/as candidatos/as 
 

Os quadros I e II ilustram as classificações dos/as candidatos/as, segundo as componentes em 

avaliação e o valor total. 

 

Quadro I -  Classificações e Valor obtido pelo Método de Avaliação Curricular 

 
Nome 

- 
Habilitações 
Académicas 
(HA)  

Formação 
Profissional 
(FP), 

Experiência 
Profissional 
(EP),  

Avaliação de 
Desempenho 
(AD),  

AC = (HA x 
45%) + (FP x 
10%) + (EP x 
40%) + (AD x 
5%) 

Ana Rita Ribeiro de 
Carvalho 

20,00 2,00 18,00 10,00 16,90 

Diogo Baptista Lopes 
Silva Teixeira 

18,00 20,00 12,00 10,00 15,40 

Beatriz Monteiro 
Alegria Lopes Ramires 

16,00 20,00 14,00 10,00 15,30 

Gisela Catilina de 
Oliveira Valbom 

14,00 2,00 20,00 10,00 15,00 

Cláudia Susana 
Gonçalves Pinto 

20,00 12,00 10,00 10,00 14,70 

Lívia Bueno da Costa 
Marques 

20,00 12,00 10,00 10,00 14,70 
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Quadro II – Classificações e Valor Obtido pelo Método de Entrevista 

 
Nome 

Orientaçã
o para 
resultado
s  (C1) 

Planea
mento e 
organiz
ação 
(C2) 

Iniciativ
a e 
autono
mia: 
(C3); 

Responsa
bilidade e 
compromi
sso com o 
CEOS.PP 
(C4) 

Adaptação 
e melhoria 
contínua 
(C5) 

C = 
Comunicaçã
o em inglês 
(C6) 

EAC 
(C1+C2+C3+
C4+C5+C6) 

Ana Rita Ribeiro 
de Carvalho 20 20 20 16 16 16 18 

Cláudia Susana 
Gonçalves Pinto 

16 16 16 20 20 16 17,33 

Beatriz Monteiro 
Alegria Lopes 
Ramires 16 16 16 16 16 16 16 

Gisela Catilina de 
Oliveira Valbom 16 16 16 16 16 16 16 
Lívia Bueno da 
Costa Marques 16 16 16 16 16 16 16 

Diogo Baptista 
Lopes Silva 
Teixeira 12 12 12 16 16 16 14 

 

O quadro III ilustra a ordenação final, em resultado da média aritmética ponderada das 

classificações quantitativas obtidas em cada método de seleção: 

 

Quadro III – Ordenação Final 

 
Nome 

OF = (AC x 70%) + (EAC x 30%) 

Ana Rita Ribeiro de Carvalho 17,23 

Beatriz Monteiro Alegria Lopes Ramires 15,51 

Cláudia Susana Gonçalves Pinto 15,49 

Gisela Catilina de Oliveira Valbom 15,30 

Lívia Bueno da Costa Marques 15,09 

Diogo Baptista Lopes Silva Teixeira 14,98 

 

Ficou decidido proceder à audiência prévia dos interessados, dando-lhes um prazo de 10 (dez) 

dias úteis para se pronunciar, se assim entenderem, por via eletrónica, através de apresentação 

obrigatória no Sistema de Candidatura (https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/), 

https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/
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acedendo, para este efeito, à candidatura submetida. As deliberações tornar-se-ão definitivas 

na ausência de qualquer alegação dentro do prazo legal (10 dias úteis, a contar do dia útil 

seguinte à data do email de notificação do sistema de candidatura). 

 

Não havendo mais assuntos a tratar, foi dada por encerrada a reunião, da qual se lavrou a 

presente ata, que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do Júri presentes. 

 

Nome Função Assinatura 

José Agostinho de Sousa Pinto, 

Professor Coordenador do ISCAP 

e Vice-Presidente do ISCAP para 

a área da Investigação 

 

Presidente do Júri  

Ana Isabel Rojão Azevedo, 
Professora Coordenadora do 
ISCAP e Diretora do CEOS.PP 

Vogal efetivo do Júri  

Alexandra Marina Nunes 
Albuquerque, Professora 
Coordenadora do ISCAP e Vice-
Diretora do CEOS.PP 

Vogal efetivo do Júri  
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