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1. Apreciacdo e deliberacao sobre as alegacdes apresentadas pelos candidatos a lista unitdria
de ordenacao final.
S
>
&
§ Findo o prazo para audicdo dos interessados, e verificada a inexisténcia de alega¢des em sede de
5 audiéncia prévia por parte dos candidatos, e para efeitos do disposto no n.2 2 do artigo 36.2 da Portaria n.2
g 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.2 145-A/2011, de 6 de abril, 0 Jdri
I
w1

Paginatlde?2



ISCAP-GER-MODO0Sv02

aprovou, por unanimidade, a lista unitaria de ordenacéao final dos candidatos aprovados.

2. Submissao, para homologacdo, da lista unitdria de ordenacdo final do(s) candidato(s)
aprovado(s), acompanhada das restantes atas com as deliberagdes do Juri.

Apés o término da audiéncia dos interessados, e verificando-se a auséncia de qualquer resposta, a lista

unitdria de ordenacdo final do(s) candidato(s) aprovado(s), acompanhada das restantes atas com as

deliberagbes do Juri, serd submetida ao Senhor Presidente do ISCAP para homologacao.

Em conformidade com o disposto no ponto 15 do Aviso n.2 5835/2018, de 2 de maio, a referida lista
unitaria de ordenagao final, apés homologacao, serd publicada na 2.2 série do Didrio da Repiiblica, afixada
no atrio do ISCAP e disponibilizada na sua pdgina eletrénica (http://www.iscap.ipp.pt/). O(s) candidato(s)
aprovado(s), incluindo ofs) que tenha(m) sido excluido(s) no decurso da aplicagdo dos métodos de seleco,
serao notificados do ato de homologagao da lista unitaria de ordenagao final. A notificacdo serd feita para o

endereqo eletrénico declarado pelo(s) candidato(s) no formulario de candidatura ou no curriculo.

Nao havendo mais assuntos a tratar, a reunido foi dada por encerrada, da qual se lavrou a presente Ata, que,

depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do Juiri presentes.
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Anexo da Ata n.2 07 / Referéncia: ISCAP - 1/ 2018

Lista unitaria de ordenagao final do(s) candidato(s) aprovado(s)

Classificagao da ordenacao final = (PC x
70%) + (EPS x 30 %), sendo, PC = Prova
Ordenacio de Conhecimentos e EPS = Entrevista

final Candidato Profissional de Selecao.
PC EPS Final
1.2 CARLOS MIGUEL PEIXOTO ESTEVES 12,50 13,60 12,83

22 SANDRAFILIPA VIEIRA DA CRUZ E MATOS 10,00 12,00 10,60




