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1/2024 

Ata n.º 

 

 

 

11/10/2024 10h00 13h00 Sala Reuniões Piso 4 

Data Hora de início Hora de fim Local 

 

 

Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, não ocupado, do 

mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto (ISCAP), da carreira e 

categoria de Assistente Operacional, para desempenhar funções no Serviço Auxiliar (SAU) na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo. 

 

Referência: ISCAP-09/2024. 

 

 

Área Para o Serviço Auxiliar N.º Postos 1 

Publicitação 

DR  
Aviso (extrato) n.º 

17319/2024/2 
De 14/08/2024 

BEP n.º OE202408/0505  

Portal    

Jornal Não aplicável  

Júri 

Presidente 
Manuela Maria Ribeiro da Silva Patrício, Vice-Presidente do 

ISCAP  

Vogal efetivo 

Susana Mónica Cruz Pinto, Coordenadora Principal do 

Gabinete de Comunicação e Relações Públicas (GCRP) e do 

Serviço Auxiliar (SAU) do ISCAP 

Vogal efetivo 
Rute Maria Monteiro Pereira Pacheco, Coordenadora 

Principal da Divisão de Gestão de Pessoas (DGP) do ISCAP 

A reunião teve a 

seguinte ordem 

de trabalhos: 

1. Apreciação das candidaturas: admissão, exclusão e notificação dos/as 

candidatos/as; 

2. Aplicação do método de seleção obrigatório, Avaliação Curricular, aos/às 

candidatos/as admitidos/as; 

 

1. Apreciação das candidaturas: admissão, exclusão e notificação dos/as candidatos/as. 

 

O Júri procedeu à apreciação das candidaturas apresentadas pelos/as candidatos/as indicados/as no 

Anexo I da presente ata, considerando o disposto no Aviso de Abertura de 24/07/2024 (Aviso de 

Abertura), e publicitado através do Aviso (extrato) n.º 17319/2024/2, publicado no Diário da República 

https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/Avisodeaberturadoprocedimentoconcursal_Serv.Auxiliar_signed.pdf
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n.º 157, 2.ª série, de 14/08/2024, e através do Detalhe de Oferta de Emprego n.º OE202408/0505, 

publicado na Bolsa de Emprego Público em 14/08/2024. 

Tendo procedido à análise das candidaturas, o Júri deliberou, por unanimidade: 

i)  aplicar o método de seleção obrigatório, Avaliação Curricular, aos/às candidatos/as 

admitidos/as no Anexo I da presente ata; 

ii) proceder também à notificação das deliberações do Júri aos/às candidatos/as excluídos/as no 

Anexo I da presente ata, para, se assim entenderem, fundamentadamente, dizerem o que se lhes 

oferecer, ao abrigo da audiência dos/as interessados/as, nos termos dos artigos 121.º a 125.º do 

Código do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro; 

iii) estabelecer que a realização desta audiência dos/as interessadas/os é por escrito, devidamente 

fundamentada e, sob pena de arquivo liminar, de apresentação obrigatória na plataforma da 

candidatura do ISCAP (https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/); o prazo para esta 

audiência é de 10 dias úteis, a contar do dia útil seguinte à data do email de notificação da 

plataforma de candidatura; as deliberações tornar-se-ão definitivas na ausência de qualquer 

alegação dentro do prazo legal (10 dias úteis, a contar do dia útil seguinte à data do email de 

notificação da plataforma de candidatura); 

iv) referir que, conforme estipulado no Aviso de Abertura, a notificação das deliberações do Júri será 

efetuada pela plataforma de candidatura e, através desta, enviada para o endereço de correio 

eletrónico que foi utilizado por cada candidato/a no formulário eletrónico de candidatura. 

 

2. Aplicação do método de seleção obrigatório, Avaliação Curricular, aos/às candidatos/as admitidos/as. 

 

Nos termos do Aviso de Abertura, o Júri procedeu à aplicação do método de seleção obrigatório, 

Avaliação Curricular (AC), aos/às candidatos/as admitidos/as no Anexo I. 

Após a aplicação da AC, cuja avaliação consta do Anexo II da presente ata, o Júri deliberou, por 

unanimidade: 

i) solicitar ao Sr. Presidente do ISCAP a autorização para fasear a utilização dos métodos de seleção, 

da seguinte forma, ao abrigo do previsto no artigo 19.º da Portaria n.º 233/2022, de 09 de Setembro, 

e do estipulado no ponto 17 do Aviso de Abertura, considerando que o número elevado de candidaturas 

admitidas (70) inviabilizará a celeridade necessária na aplicação do método de seleção de Entrevista 

de Avaliação de Competências (EAC) e, consequentemente, na concretização do respetivo 

recrutamento: 

- a aplicação do método de seleção de EAC apenas aos/às primeiros/as candidatos/as aprovados/as 

https://www.pgdlisboa.pt/leis/lei_mostra_articulado.php?artigo_id=2248A0124&nid=2248&tabela=leis&pagina=1&ficha=1&so_miolo=&nversao=#artigo
https://domus.ipp.pt/concursos/iscap/pessoal/
https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/Avisodeaberturadoprocedimentoconcursal_Serv.Auxiliar_signed.pdf
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na AC, por ordem decrescente de classificação, mas respeitando a prioridade legal da sua situação 

jurídico-funcional, isto é, são convocados para a EAC os candidatos/as aprovados/as na AC, por 

ordem decrescente de classificação, que estejam colocados/as em situação de valorização 

profissional e, esgotados/as estes/as, que sejam detentores/as de um vínculo de emprego público 

por tempo indeterminado e, esgotados/as estes/as, os/as restantes candidatos/as que tenham 

obtido na AC a classificação de pelo menos 16,00 valores, inclusive; 

- a dispensa da aplicação do método de seleção de EAC aos/às restantes candidatos/as, que se 

consideram excluídos/as do procedimento concursal, sem prejuízo do disposto no artigo 19.º da 

Portaria n.º 233/2022, de 09 de Setembro; 

- e a publicitação da autorização para fasear a utilização dos métodos de seleção em Diário da 

República, na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt) e no sítio da Internet do ISCAP 

(www.iscap.ipp.pt, em Procedimentos Concursais), considerando que esta opção foi autorizada depois 

de aberto o procedimento concursal; 

ii) proceder à notificação das deliberações do Júri aos/às candidatos/as excluídos/as pela aplicação 

da AC, que constam também no Anexo II da presente ata, para, se assim entenderem, 

fundamentadamente, dizerem o que se lhes oferecer, ao abrigo da audiência dos/as interessados/as, 

nos termos dos artigos 121.º a 125.º do Código do Procedimento Administrativo, aprovado pelo 

Decreto-Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro; 

iii) estabelecer que a realização desta audiência dos/as interessadas/os é também por escrito, 

devidamente fundamentada e, sob pena de arquivo liminar, de apresentação obrigatória na plataforma 

da candidatura do formulário próprio (“Formulário de Exercício do Direito de Participação de 

Interessados”), disponível no site do ISCAP (https://www.iscap.ipp.pt/documentos-

publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/assistente-operacional-servico-auxiliar); o prazo 

para esta audiência é igualmente de 10 dias úteis, a contar do dia seguinte à data do email de 

notificação da plataforma de candidatura; as deliberações tornar-se-ão definitivas na ausência de 

qualquer alegação dentro do prazo legal (10 dias úteis, a contar do dia seguinte à data do email de 

notificação da plataforma de candidatura); 

iv) referir que, conforme estipulado no Aviso de Abertura, a notificação das deliberações do Júri será 

efetuada também pela plataforma de candidatura e, através desta, enviada para o endereço de correio 

eletrónico que foi utilizado por cada candidato/a no formulário eletrónico de candidatura. 

 

Não havendo mais assuntos a tratar, foi dada por encerrada a reunião, da qual se lavrou a presente ata, 

que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos membros do Júri presentes. 

https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/assistente-operacional-servico-auxiliar
https://www.iscap.ipp.pt/documentos-publicos/procedimentos-concursais/a-decorrer/assistente-operacional-servico-auxiliar
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Nome Função Assinatura 
 

 

 

Manuela Maria Ribeiro da Silva 

Patrício, Vice-Presidente do ISCAP  Presidente do Júri  

 

 

Susana Mónica Cruz Pinto, 

Coordenadora Principal do 

Gabinete de Comunicação e 

Relações Públicas (GCRP) e do 

Serviço Auxiliar (SAU) do ISCAP 

Vogal efetivo do Júri  

 

 

 

Rute Maria Monteiro Pereira 

Pacheco, Coordenadora Principal 

da Divisão de Gestão de Pessoas 

(DGP) do ISCAP 

Vogal efetivo do Júri  

 

 



Nome Deliberação do Júri Motivo para a exclusão ou outras observações

Amadeu Miguel da Silva Mendes Excluído

Os documentos de habilitação apresentados não 
comprovam os requisitos de habilitações literárias previstos 

no ponto 8.2 e 9.2 b) do Edital. O candidato é excluído nos 
termos do previsto no ponto 9.4 do Edital

Ana Carolina Figueiredo Mendonça Ribeiro 
Guerreiro

Admitido 

Ana Catarina Azevedo Pereira Admitida

Ana Catarina Moreira Rodrigues Admitido 

Ana Catarina Patornilho Calça Admitido 

Ana Paula Fernandes de Oliveira Admitido 

Ana Sofia Afonso Loureiro Graça Admitido 

Ana Teresa Rodrigues Oliveira Admitido 

Anderson Thadeu Moraes dos Santos Admitido 

Andreia Isabel Mesquita Antunes Admitido 

António Miguel Fernandes Oliveira Admitido 

Bárbara Nunes Videira Lopes Ferreira Admitido 

Carla Maria Martins da Costa Alves Admitido 

Carla Maria Silva Costa Excluído

Os documentos de habilitação apresentados não 
comprovam os requisitos de habilitações literárias previstos 

no ponto 8.2 e 9.2 b) do Edital. A candidata é excluída nos 
termos do previsto no ponto 9.4 do Edital

Catia Raquel Monteiro Ferradosa ferradosa Admitido 

Célia Maria Cardoso de Sá Vieira Excluído

Não foram apresentados documentos que comprovam os 
requisitos de habilitações literárias previstas no ponto 8.2 e 

9.2 b) do Edital. A candidata é excluída nos termos do 
previsto no ponto 9.4 do Edital

Clara Alexandra Teixeira de Freitas Fidalgo Admitido 

Cristiana Alexandra Braga Rodrigues Admitido 

Cristina Maria Mendes da Silva Admitido 

Daniela Fernandes Magalhães Excluído

Os documentos de habilitação apresentados não 
comprovam os requisitos de habilitações literárias previstos 

no ponto 8.2 e 9.2 b) do Edital. A candidata é excluída nos 
termos do previsto no ponto 9.4 do Edital. O certificado não 

identifica a candidata 

Daniela Maria Coutinho Coelho Admitido 

Daniela Sofia Martins Miranda Admitido 

Diana Alexandra Ribeiro da Silva de Andrade Admitido 

Diana Oliveira Excluída

Os documentos de habilitação apresentados não 
comprovam os requisitos de habilitações literárias previstos 

no ponto 8.2 e 9.2 b) do Edital. A candidata é excluída nos 
termos do previsto no ponto 9.4 do Edital

Anexo I da Ata n.º 1/2024, de 11 de outubro de 2024
Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, não ocupado, do 

mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto (ISCAP), da carreira e 
categoria de Assistente Operacional, para desempenhar funções no Serviço Auxiliar (SAU), na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo.
Admissão e exclusão de candidatos/as ao procedimento concursal 



Nome Deliberação do Júri Motivo para a exclusão ou outras observações

Anexo I da Ata n.º 1/2024, de 11 de outubro de 2024
Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, não ocupado, do 

mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto (ISCAP), da carreira e 
categoria de Assistente Operacional, para desempenhar funções no Serviço Auxiliar (SAU), na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo.
Admissão e exclusão de candidatos/as ao procedimento concursal 

Duarte Pereira Monteiro Excluído

Não foram apresentados documentos que comprovam os 
requisitos de habilitações literárias previstas no ponto 8.2 e 

9.2 b) do Edital. O candidato é excluído nos termos do 
previsto no ponto 9.4 do Edital

Fernando Paulo Castro de Carvalho Admitido 

Geraldo Ribeiro da Costa Junior Admitido 

Glauco Roberto Ortiz do Prado Admitido 

Irina Micaela Navarro de Noronha Admitido 

Isa Antonieta Sequeira Ribeirinha Admitido 

Isabel Helena da Silva Ribeiro Admitido 

Joana Isabel Ramos Teixeira Admitido 

Joana Rita Sacramento Oliveira Marques Admitido 

Joana Vanessa Pinto Fernandes Admitido 

Joaquim Ricardo Correia Oliveira Admitido 

Juliana Sofia Lopes da Silva Admitido 

Kleber Soares Rodrigues Admitido 

Lúcia Gonçalves Admitido 

Luciana Maria Peixoto De Barros Marujo Admitido 

Luis António Amendoeira Olival Admitido 

Luís Miguel Gomes Neto Admitido 

Lybia Coelho Marçal Admitido 

Manuel de Jesus Carvalho do Val Admitido 

Margarida Teixeira da Costa Admitido 

Maria Cristina Matos Dos Santos Admitido 

Maria Ercília de Sousa Canossa Proença 
Oliveira

Admitido 

Maria Helena Alves Baptista Admitido 

Maria Isilia Pereira Pereira de Sousa Videira Admitido 

Maria Laura Oliveira Rodrigues Coelho Admitido 

Maria Lucia Baltazar Candido Admitido 

Maria Vitória de Sousa Moreira Admitido 

Mário Rafael Serrano Teixeira Pinto Admitido 

Mário Ricardo Aires Lisboa Admitido 

Marli Alves de Sousa Admitido 

Marta Patrícia Marinho Gonçalves Admitido 

Marta Sofia Carvalho Oliveira Santos Excluído

Os documentos de habilitação apresentados não 
comprovam os requisitos de habilitações literárias previstos 

no ponto 8.2 e 9.2 b) do Edital. A candidata é excluída nos 
termos do previsto no ponto 9.4 do Edital

Mónica Isabel Cardoso Alves Admitido 



Nome Deliberação do Júri Motivo para a exclusão ou outras observações

Anexo I da Ata n.º 1/2024, de 11 de outubro de 2024
Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, não ocupado, do 

mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e Administração do Porto (ISCAP), da carreira e 
categoria de Assistente Operacional, para desempenhar funções no Serviço Auxiliar (SAU), na modalidade de 

contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo.
Admissão e exclusão de candidatos/as ao procedimento concursal 

Nuno Miguel Brito Linhares Excluído

Não foram apresentados documentos que comprovam os 
requisitos de habilitações literárias previstas no ponto 8.2 e 

9.2 b) do Edital. O candidato é excluído nos termos do 
previsto no ponto 9.4 do Edital

Nuno Miguel Duarte Rodrigues Admitido 

Nuno Miguel Ferreira Andrade Maia Excluído

Não foram apresentados documentos que comprovam os 
requisitos de habilitações literárias previstas no ponto 8.2 e 

9.2 b) do Edital. O candidato é excluído nos termos do 
previsto no ponto 9.4 do Edital

Nuno Miguel Ribeiro Neto Admitido 

Pedro Intropedi Magalhães Cabral Admitido 

Pedro Miguel Dias Ribeiro Admitido 

Rogério Paulo Castro Leite Admitido 

Ruben Miguel Oliveira Parada Admitido 

Rui Alexandre Correia Ribeiro Excluído

Não foram apresentados documentos que comprovam os 
requisitos de habilitações literárias previstas no ponto 8.2 e 

9.2 b) do Edital. O candidato é excluído nos termos do 
previsto no ponto 9.4 do Edital

Salim Silva Souza Admitido 

Sandra Sofia Sousa Cunha Barbosa Excluído

Não foram apresentados documentos que comprovam os 
requisitos de habilitações literárias previstas no ponto 8.2 e 

9.2 b) do Edital. A candidata é excluída nos termos do 
previsto no ponto 9.4 do Edital

Sara Margarida Pereira Soares Admitido 

Sara Raquel Monteiro Magalhães Admitido 

Silvana Filipa Oliveira Brochado Excluída

Não foram apresentados documentos que comprovam os 
requisitos de habilitações literárias previstas no ponto 8.2 e 

9.2 b) do Edital. A candidata é excluída nos termos do 
previsto no ponto 9.4 do Edital

Soraia Dias Admitido 

Susana Cristina Oliveira Ferreira Admitido 

Tânia Sofia Monteiro ferradosa Admitido 

Thayane Khetlen Santos Oliveira Admitido 

Tiago André de Oliveira Pereira Admitido 

Tiago Miguel Martins dos Santos Velho Excluído
Não foram apresentados os documentos previstos no ponto 
9 do Edital. O candidato é excluído nos termos do previsto no 

ponto 9.4 do Edital

Tomas Luis Herdeiro Pereira Admitido 

Vandira Lopes Rodrigues Admitido 

Vania Lucas Ramos Admitido 

Vera Lúcia Pereira Oliveira Oliveira Admitido 

Veronica da Conceição Cabral Andrade Admitido 

Vitor José Oliveira Garcez Admitido 



Nome
a) Habilitações 

Académicas
b) Formação 
Profissional

c) Experiência 
Profissional 

d) Avaliação 
Desempenho

AC

Ana Carolina Figueiredo Mendonça Ribeiro 
Guerreiro 16 20 20 10 17,7

Cristina Maria Mendes da Silva 16 20 20 10 17,7
Joana Vanessa Pinto Fernandes 20 0 20 10 17,5
Isabel Helena da Silva Ribeiro 20 12 16 10 17,1

António Miguel Fernandes Oliveira 20 0 18 10 16,7
Daniela Maria Coutinho Coelho 20 0 18 10 16,7

Kleber Soares Rodrigues 20 0 18 10 16,7
Lúcia Gonçalves 16 10 20 10 16,7

Maria Vitória de Sousa Moreira 16 10 20 10 16,7
Maria Ercília de Sousa Canossa Proença Oliveira 16 6 20 10 16,3

Joana Rita Sacramento Oliveira Marques 16 20 16 10 16,1
Maria Cristina Matos Dos Santos 16 4 20 10 16,1
Ana Catarina Moreira Rodrigues 20 0 16 10 15,9

Anderson Thadeu Moraes dos Santos 20 0 16 10 15,9
Isa Antonieta Sequeira Ribeirinha 20 0 16 10 15,9

Nuno Miguel Duarte Rodrigues 20 0 16 10 15,9
Thayane Khetlen Santos Oliveira 20 0 16 10 15,9
Daniela Sofia Martins Miranda 16 0 20 10 15,7

Joaquim Ricardo Correia Oliveira 20 6 14 10 15,7
Luis António Amendoeira Olival 16 0 20 10 15,7

Maria Helena Alves Baptista 16 0 20 10 15,7
Maria Laura Oliveira Rodrigues Coelho 16 8 18 10 15,7

Ruben Miguel Oliveira Parada 16 0 20 10 15,7
Cristiana Alexandra Braga Rodrigues 20 0 14 10 15,1

Luciana Maria Peixoto De Barros Marujo 20 0 14 10 15,1
Sara Margarida Pereira Soares 20 0 14 10 15,1

Vandira Lopes Rodrigues 20 0 14 10 15,1
Vania Lucas Ramos 20 0 14 10 15,1

Diana Alexandra Ribeiro da Silva de Andrade 16 0 18 10 14,9
Glauco Roberto Ortiz do Prado 16 0 18 10 14,9

Joana Isabel Ramos Teixeira 16 0 18 10 14,9
Juliana Sofia Lopes da Silva 16 0 18 10 14,9

Maria Isilia Pereira Pereira de Sousa Videira 20 14 10 10 14,9
Maria Lucia Baltazar Candido 16 0 18 10 14,9

Rogério Paulo Castro Leite 16 0 18 10 14,9
Susana Cristina Oliveira Ferreira 16 0 18 10 14,9

Vera Lúcia Pereira Oliveira Oliveira 16 0 18 10 14,9
Ana Catarina Patornilho Calça 16 0 16 10 14,1

Ana Paula Fernandes de Oliveira 16 0 16 10 14,1
Ana Sofia Afonso Loureiro Graça 16 0 16 10 14,1

Ana Teresa Rodrigues Oliveira 16 0 16 10 14,1
Carla Maria Martins da Costa Alves 16 0 16 10 14,1

Lybia Coelho Marçal 16 0 16 10 14,1
Marta Patrícia Marinho Gonçalves 16 0 16 10 14,1

Tânia Sofia Monteiro ferradosa 16 0 16 10 14,1
Tiago André de Oliveira Pereira 16 0 16 10 14,1

Veronica da Conceição Cabral Andrade 16 0 16 10 14,1
Andreia Isabel Mesquita Antunes 20 0 10 10 13,5

Bárbara Nunes Videira Lopes Ferreira 20 0 10 10 13,5
Irina Micaela Navarro de Noronha 20 0 10 10 13,5

Luís Miguel Gomes Neto 20 0 10 10 13,5
Margarida Teixeira da Costa 20 0 10 10 13,5
Mário Ricardo Aires Lisboa 20 0 10 10 13,5
Pedro Miguel Dias Ribeiro 20 0 10 10 13,5

Salim Silva Souza 20 0 10 10 13,5
Ana Catarina Azevedo Pereira 16 0 14 10 13,3

Clara Alexandra Teixeira de Freitas Fidalgo 16 0 14 10 13,3
Sara Raquel Monteiro Magalhães 16 0 14 10 13,3

Soraia Dias 16 0 14 10 13,3
Tomas Luis Herdeiro Pereira 16 0 14 10 13,3

Pedro Intropedi Magalhães Cabral 16 10 10 10 12,7
Vitor José Oliveira Garcez 16 10 10 10 12,7

Mónica Isabel Cardoso Alves 16 6 10 10 12,3
Catia Raquel Monteiro Ferradosa 16 0 10 10 11,7

Fernando Paulo Castro de Carvalho 16 0 10 10 11,7
Geraldo Ribeiro da Costa Junior 16 0 10 10 11,7

Manuel de Jesus Carvalho do Val 16 0 10 10 11,7
Mário Rafael Serrano Teixeira Pinto 16 0 10 10 11,7

Marli Alves de Sousa 16 0 10 10 11,7
Nuno Miguel Ribeiro Neto 16 0 10 10 11,7

Anexo II da Ata n.º 1/2024, de 11 de outubro de 2024
Procedimento concursal comum, tendo em vista o preenchimento de um posto de trabalho, não ocupado, do mapa de pessoal do Instituto Superior de Contabilidade e 

Administração do Porto (ISCAP), da carreira e categoria de Assistente Operacional, para desempenhar funções no Serviço Auxiliar (SAU), na modalidade de contrato de 
trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo.

Avaliação Curricular (AC) ordenada por ordem decrescente dos/as candidatos/as admitidos/as ao procedimento concursal.
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